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Wstep

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny realizowany w Zespole Szkot Centrum Ksztalcenia
Rolniczego im. Wincentego Witosa w Lesnej Podlaskiej opiera si¢ na hierarchii wartosci przyjetej
przez rade pedagogicznag, rade rodzicow i samorzad uczniowski, wynikajacych z przyjetej w szkole
koncepcji pracy. Tresci szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego sa spojne ze statutem
szkoty 1 wewnatrzszkolnym ocenianiem. Istota dziatanh wychowawczych i profilaktycznych szkoty
jest wspotpraca catej spolecznosci szkolnej oparta na ztozeniu, ze wychowanie jest zadaniem
realizowanym w rodzinie i w szkole, ktora w swojej dziatalno$ci musi uwzglednia¢ zarowno wole
rodzicow, jak i priorytety edukacyjne panstwa. Rolg szkoty, oprocz jej funkeji dydaktycznej, jest
dbalos¢ o wszechstronny rozwd¢j kazdego z ucznidw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji
rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie uczniow w rozwoju ku petnej dojrzatosci w
sferze fizycznej, psychicznej w tym, emocjonalnej i intelektualnej oraz duchowej 1 spoteczne;j.
Proces wychowania jest wzmacniany i uzupelniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki
problemow dzieci i mlodziezy.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworzy spojna catos¢ ze szkolnym zestawem
programow nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowe;.
Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny okresla sposéb realizacji celow ksztalcenia oraz
zadan wychowawczych zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego, uwzgledniajac
kierunki i1 formy oddzialywan wychowawczych, ktoérych uzupelieniem sg dziatania profilaktyczne
skierowane do uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.
Program wychowawczo-profilaktyczny zostal opracowany na podstawie diagnozy potrzeb

1 problemdéw wystepujacych w srodowisku szkolnym, z uwzglednieniem:

e wynikdéw ewaluacji (np. wewnetrznej, zewngtrznej),

e wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

e wnioskow ianaliz (np. wnioski z pracy zespoldw zadaniowych, zespotéw przedmiotowych,
zespotow wychowawczych itp.),

e innych dokumentow i spostrzezen waznych dla szkoty (np. koncepcja funkcjonowania i
rozwoju szkoty opracowana przez dyrektora, uwagi, spostrzezenia, wnioski nauczycieli,
uczniow, rodzicow).

Procedura opracowywania programu odbywata si¢ w kilku etapach t;.:



e sformulowanie sylwetki absolwenta szkoty — w tym m.in.: poznanie oczekiwan rodzicow,
analiza uwarunkowan lokalnej spotecznosci, bilans zasobéw szkolnych;

e analiza dotychczasowych dzialan wychowawczych i profilaktycznych — w tym m.in.:
identyfikacja dotychczasowych sukcesow 1 porazek wychowawczych i1 profilaktycznych
szkoty, potrzeb rozwojowych nauczycieli, Zrodet zewnetrznego wsparcia wychowawczego
1 profilaktycznego;

e konstruowanie strategii wychowawczo — profilaktycznych szkoty - w tym m.in.: identyfikacja
sfer rozwoju ucznia, okreslenie szczegétowych celow rozwojowych, okreslenie zadan, tresci
1 form i terminéw realizacji dziatan wychowawczo- profilaktycznych; okreslenie osobistej
odpowiedzialnosci nauczycieli;

e konstruowanie strategii ewaluacyjnej - w tym m.in.: okreslenie strategii ewaluacyjnej;

e konstruowanie planow wychowawczo-profilaktycznych klas - w tym m.in.: okreslenie
zasobOow 1 potrzeb rozwojowych, szczegdétowych zadan, tresci, form dzialan i terminéw
realizacji poszczegdlnych zadan.

Podstawowym celem realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest
wspieranie 1 mlodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym, ryzykownym.
Waznym elementem realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego jest kultywowanie tradycji
i ceremoniatu szkoty.

Podstawowe zasady realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego obejmuja:

e powszechng znajomos$¢ zatozen programu — przez uczniow, rodzicoOw i1 wszystkich
pracownikow szkoty,

e zaangazowanie wszystkich podmiotow szkolnej spotecznos$ci i wspoiprace w realizacji
zadan okre$lonych w programie,

e respektowanie praw wszystkich czlonkéw szkolnej spolecznosci oraz kompetencji organow
szkoty (dyrektor, Rada Rodzicow, Samorzad Uczniowski),

e wspobldziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym szkoty (np. udziat organizacji i stowarzyszen
wspierajacych dziatalno$¢ wychowawczg 1 profilaktyczng szkoty),

e wspotodpowiedzialnos¢ za efekty realizacji programu,

e inne (wazne dla szkoty, wynikajace z jej potrzeb, specyfiki).

I. Misja szkoly
Zespot Szkot Centrum Ksztalcenia Rolniczego jest szkola, w ktorej uczen:
e zdobywa wiedz¢ i umiejetnosci w wybranym przez siebie zawodzie i niezbedna do dalszego

ksztaltcenia;



e przygotowuje si¢ do: $wiadomego i odpowiedzialnego decydowania o sobie, dbatosci
o swoje zdrowie, korzystania ze zrddet informacji, Zycia w zjednoczonej Europie, pelnienia
6l spotecznych zgodnie z ogdlnie uznanymi w spoteczenstwie normami;

e nauczy si¢ tworczo rozwigzywac problemy i skutecznie porozumiewac si¢;

rozbudzi swoja wrazliwo$¢ na dobro, tolerancje¢ 1 pickno otaczajacego $wiata;
e uwierzy we wlasne mozliwosci, co pozwoli mu znalez¢ swoje miejsce w zyciu;
e wzyczliwej atmosferze rozwinie wlasng osobowos¢ i pasje;

Misja szkoty jest ksztalcenie i wychowanie w duchu warto$ci i poczuciu odpowiedzialnos$ci,
mitos$ci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym
otwarciu si¢ na warto$ci kultur Europy i $wiata, ksztaltowanie umiejetnosci nawigzywania kontaktow
z rowiesnikami, takze przedstawicielami innych kultur. Szkota zapewnia pomoc we wszechstronnym
rozwoju uczniow w wymiarze intelektualnym, psychicznym 1 spotecznym, zapewnia pomoc
psychologiczng i pedagogiczng uczniom. Misja szkoty jest uczenie wzajemnego szacunku i
uczciwosci jako postawy zycia w spoteczenstwie i1 w panstwie, w duchu przekazu dziedzictwa
kulturowego 1 ksztattowania postaw patriotycznych, a takze budowanie pozytywnego obrazu szkoty
poprzez kultywowanie 1 tworzenie jej tradycji. Misjg szkoty jest takze przeciwdziatanie pojawianiu
si¢ zachowan ryzykownych, ksztaltowanie postawy odpowiedzialnos$ci za siebie i innych oraz troska

0 bezpieczenstwo ucznidw, nauczycieli i rodzicow.

II. Sylwetka absolwenta
Dazeniem szkoty jest przygotowanie uczniow do efektywnego funkcjonowania w zyciu spotecznym
oraz podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialno$ci za wtasny rozwoj. Uczen
konczacy szkote, posiada nastepujace cechy:
e przygotowany do wykonywania wyuczonego zawodu,
e dazacydo podnoszenia kwalifikacji,
e posiadajacy umiej¢tnosci  wyszukiwania potrzebnych informacji 1 wykorzystywania
najnowszych zdobyczy techniki,
e umiejacy znalez¢ si¢ na rynku pracy,
e dojrzaty w podejmowaniu decyzji,
e wolnyod uzaleznien, tolerancyjny, empatyczny i asertywny,
e przygotowany do odbioru sztuki oraz do czynnego uczestnictwa w zyciu spotecznym
sporcie 1 rekreacji,
e Swiadomy swojej roli w panstwie, spoleczenstwie i rodzinie,

e Kkieruje si¢ w codziennym zyciu zasadami etyki i moralnosci,



zna 1 stosuje zasady dobrych obyczajow i kultury bycia,

szanuje siebie i innych,

jest odpowiedzialny,

zna histori¢ i kultur¢ wlasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoty,
przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny zycia,

zna i rozumie zasady wspotzycia spotecznego,

jest tolerancyjny,

jest ambitny,

jest kreatywny,

posiada wiedz¢ na temat wspotczesnych zagrozen spotecznych i1 cywilizacyjnych,

podejmuje odpowiedzialne decyzje w trosce o bezpieczenstwo wiasne i innych,
szanuje potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy,
jest odporny na niepowodzenia,

integruje si¢ z rowiesnikami 1 prawidtowo funkcjonuje w zespole.

I11. Cele programu

Cele ogodlne

Dzialalnos¢ wychowawcza w szkole i placowce polega na prowadzeniu dziatan z zakresu

promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym na

osiggniecie pelnej dojrzatosci w sferze:

1)

2)

3)

4)

fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i umiejetnosci

pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i1 podejmowania zachowan

prozdrowotnych,

psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej, osiggnigcie
wlasciwego stosunku do §wiata, poczucia sity, checi do zycia 1 witalnosci, uksztalttowanie

postaw sprzyjajacych rozwijaniu wlasnego potencjalu ksztattowanie $rodowiska

sprzyjajacego rozwojowi uczniow, zdrowiu i dobrej kondycji psychicznej,

spotecznej — ukierunkowanej na ksztaltowanie postawy otwarto$ci w zyciu spolecznym,

opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzoréw 1 norm spotecznych oraz dokonywania

wyborow, a takze doskonaleniu umiej¢tnosci wypehiania rol spotecznych,

aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci,

w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia.



Dzialalno$¢ wychowawcza obejmuje w szczegdlnoSci:
1) wspotdziatanie catej spolecznosci szkoty na rzecz ksztaltowania u ucznidow wiedzy,

umiejetnosci 1 postaw okreslonych w sylwetce absolwenta,

2) ksztattowanie hierarchii systemu wartosci, w ktorym zdrowie 1 odpowiedzialno$¢ za wiasny
rozwoj naleza do jednych z najwazniejszych warto$ci w zyciu , a decyzje w tym zakresie
podejmowane sg w poczuciu odpowiedzialnos$ci za siebie 1 innych,

3) wspotprace z rodzicami lub opiekunami uczniow w celu budowania spojnego systemu
wartosci oraz ksztattowania postaw prozdrowotnych i promowania zdrowego stylu Zycia oraz
zachowan proekologicznych,

4) wzmacnianie wsrod uczniow 1 wychowankow wigzi ze szkota oraz spotecznos$cia lokalna,

5) ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole lub placowce, budowanie prawidlowych relacji
réwiesniczych oraz relacji ucznidow i1 nauczycieli, wychowankéw i wychowawcow, a takze
nauczycieli, wychowawcow 1 rodzicow lub opiekundéw, w tym wzmacnianie wigzi
z rowiesnikami oraz nauczycielami i wychowawcami,

6) doskonalenie umiejetnosci nauczycieli 1  wychowawcow w zakresie budowania
podmiotowych relacji z uczniami oraz ich rodzicami lub opiekunami oraz warsztatowej pracy
Z grupg uczniow,

7) wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli i wychowawcow oraz rodzicéw
lub opiekundw,

8) przygotowanie uczniow do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowe;j
1 Swiatowej,

9) wspieranie edukacji rowiesniczej 1 programOw rowiesniczych majacych na celu

modelowanie postaw prozdrowotnych i prospotecznych.

Dzialalno$¢ edukacyjna w szkole polega na stalym poszerzaniu i ugruntowywaniu wiedzy
1 umiej¢tno$ci u ucznidw 1 wychowankow, ich rodzicow Iub opiekunoéw, nauczycieli
1 wychowawcow z zakresu promocji zdrowia i zdrowego stylu Zycia.

Dzialalno$¢ edukacyjna obejmuje w szczegolnosci:

1) poszerzenie wiedzy rodzicow lub opiekundéw, nauczycieli i wychowawcow na temat
prawidlowosci rozwoju i1 zaburzen zdrowia psychicznego dzieci i mlodziezy, rozpoznawania
wczesnych objawow uzywania §rodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, §rodkow
zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych, a takze suplementow dietilekow w
celach innych niz medyczne oraz postgpowania w tego typu przypadkach,

2) rozwijanie i wzmacnianie umiej¢tnosci psychologicznych i spoltecznych ucznidw,

3) ksztaltowanie u ucznidow umieje¢tnosci zyciowych, w szczegolnosci samokontroli, radzenia



sobie ze stresem, rozpoznawania i wyrazania wlasnych emocji,

4) ksztaltowanie krytycznego myslenia 1 wspomaganie ucznidéw 1 wychowankow

w konstruktywnym podejmowaniu decyzji w sytuacjach trudnych, zagrazajacych

prawidtowemu rozwojowi 1 zdrowemu zyciu,

5) prowadzenie wewnatrzszkolnego doskonalenia kompetencji nauczycieli 1 wychowawcow

6)

w zakresie rozpoznawania wczesnych objawdw uzywania $rodkow odurzajacych, substancji
psychotropowych, s$rodkoéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych, oraz
podejmowania szkolnej interwencji profilaktyczne;,

doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcow w zakresie profilaktyki uzywania
srodkdw odurzajacych, substancji psychotropowych, s$rodkéw zastepczych, nowych
substancji psychoaktywnych, norm rozwojowych i zaburzen zdrowia psychicznego wieku

r0ZWOJOWego.

Dziatalno$¢ informacyjna w szkole polega na dostarczaniu rzetelnych i aktualnych informac;ji,

dostosowanych do wieku oraz mozliwosci psychofizycznych odbiorcéw, na temat zagrozen i

rozwigzywania probleméw zwigzanych z wuzywaniem S$rodkow odurzajacych, substancji

psychotropowych, $rodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych skierowanych do

ucznidw oraz ich rodzicow lub opiekunow, a takze nauczycieli i wychowawcéw oraz innych

pracownikow szkoty.

Dzialalno$¢ informacyjna obejmuje w szczegolnosci:

1))

dostarczenie aktualnych informacji nauczycielom, wychowawcom i rodzicom lub opiekunom
na temat  skutecznych  sposobow  prowadzenia  dziatan = wychowawczych
1 profilaktycznych zwigzanych z przeciwdzialaniem uzywaniu S$rodkéw odurzajacych,
substancji psychotropowych, srodkdw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych

1 innych zagrozen cywilizacyjnych,

2) udostegpnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniow i wychowankow, ich

3)

4)

rodzicow lub opiekunow w przypadku uzywania $rodkow odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych,

przekazanie informacji uczniom i wychowankom, ich rodzicom lub opiekunom oraz
nauczycielom i wychowawcom na temat konsekwencji prawnych zwigzanych

Z naruszeniem przepisOw ustawy o przeciwdziataniu narkomanii,

informowanie ucznidw 1 wychowankow oraz ich rodzicow lub opiekunow
o obowiazujacych procedurach postepowania nauczycieli i wychowawcéw oraz o metodach

wspolpracy szkoét 1 placowek z Policja w sytuacjach zagrozenia narkomania.



Dziatalno$¢ profilaktyczna w szkole polega na realizowaniu dzialan z zakresu profilaktyki

uniwersalnej, selektywnej 1 wskazujacej. Dzialania programu oscyluja w zakresie czterech ogdlnych

obszaréw tj.: promocja zdrowego stylu zycia, profilaktyka uzaleznien, niepowodzenia szkolne,

przemoc i agresja.

Dzialalnos$¢ profilaktyczna obejmuje:

1))

2)

3)

wspieranie wszystkich uczniéw 1 wychowankow w prawidlowym rozwoju i zdrowym stylu
zycia oraz podejmowanie dziatan, ktorych celem jest ograniczanie zachowan ryzykownych
niezaleznie od poziomu ryzyka uzywania przez nich Srodkow odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych,

wspieranie uczniow i wychowankow, ktorzy ze wzgledu na swoja sytuacje rodzinna,
srodowiskowg lub uwarunkowania biologiczne s3 w wyzszym stopniu narazeni na ryzyko
zachowan ryzykownych,

wspieranie ucznidow i wychowankéw, u ktoérych rozpoznano wczesne objawy uzywania
srodkdw odurzajacych, substancji psychotropowych, $rodkow zastepczych, nowych
substancji psychoaktywnych lub wystepowania innych zachowan ryzykownych, ktore nie

zostaly zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby wymagajace leczenia.

Dziatania te obejmujg w szczegdlnosci:

1))

realizowanie wsrod uczniow 1 wychowankow oraz ich rodzicow lub opiekunéw programow
profilaktycznych 1 promocji zdrowia psychicznego dostosowanych do potrzeb
indywidualnych i grupowych oraz realizowanych celow profilaktycznych, rekomendowanych
w ramach systemu rekomendacji, o ktorym mowa w Krajowym Programie Przeciwdziatania

Narkomanii,

2) przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, jako alternatywnej

3)

4)

S)

pozytywnej formy dziatalnos$ci zaspakajajacej wazne potrzeby, w szczegodlnosci potrzebe
podniesienia samooceny, sukcesu, przynaleznosci i satysfakcji zyciowej,

ksztaltowanie 1 wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu srodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, $rodkéow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych przez
ucznidéw, a takze norm przeciwnych podejmowaniu innych zachowan ryzykownych,
doskonalenie zawodowe nauczycieli i wychowawcow w zakresie realizacji szkolnej
interwencji profilaktycznej w przypadku podejmowania przez uczniow i wychowankéw
zachowan ryzykownych,

wlaczanie, w razie potrzeby, w indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, dziatan
z zakresu przeciwdziatania uzywaniu srodkow odurzajacych, substancji psychotropowych,

srodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych.



Zadania profilaktyczne programu to:

e zapoznanie z normami zachowania obowigzujacymi w szkole,

e promowanie zdrowego stylu zycia,

ksztatltowanie nawykow prozdrowotnych,

e rozpoznawanie sytuacji i1 zachowan ryzykownych, w tym korzystanie ze S$rodkéw
psychoaktywnych  (lekarstw bez wskazan lekarskich, papierosow, alkoholu
1 narkotykow),

e climinowanie z zycia szkolnego agresji i przemocy rowiesniczej,

enicbezpieczenstwa zwigzane z naduzywaniem komputera, Internetu, telefonow
komorkowych i telewizji,

e wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci uczniow, podkreslanie pozytywnych doswiadczen
zyciowych, pomagajacych mtodym ludziom uksztalttowaé pozytywng tozsamosc,

e uczenie sposoboOw wyrazania wtasnych emocji i radzenia sobie ze stresem,

¢ Dbatos¢ o wysoka frekwencje, dyscypling pracy i radzenie sobie trudno$ciami szkolnymi.

IV.Formy i sposoby realizacji zalozonych celow

1. Formy pracy:

Praca w zespotach zadaniowych.
Praca w grupach.

Praca indywidualna.

2. Sposoby realizacji zatozonych celow:

Godziny do dyspozycji wychowawcy.
Zajecia praktyczne.

Zajgcia edukacyjne.

Akademie, apele, audycje radiowe.

Pogadanki, prelekcje, szkolenia, warsztaty, wyktady, treningi umiej¢tnosci, projekty oraz

inne aktywne metody pracy.

Udziat w seansach filmowych, spektaklach teatralnych, kampaniach spolecznych,

happeningach, piknikach edukacyjnych.

Wycieczki i rajdy.

Turnieje sportowe, potyczki klasowe, dyskoteki szkolne.

Konkursy przedmiotowe.

Zajecia z psychologiem szkolnym, pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym.
Zajecia z doradca zawodowym 1 innymi specjalistami zajmujgcymi si¢ problemami

mtodziezy.
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Zajecia pozalekcyjne rozwijajgce zainteresowania.

V. Struktura oddzialywan wychowawczych

1.

3.

Dyrektor szkoly:

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidlowy poziom pracy wychowawczej i
opiekunczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie
ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow,

wspotpracuje z zespolem wychowawcow, pedagogiem, psychologiem szkolnym, oraz
samorzadem uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,

czuwa nad realizowaniem przez ucznidw obowiazku szkolnego,

nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkoly ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad oceniania,
praw ucznidow, kompetencji organow szkoty,

nadzoruje realizacj¢ szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Rada Pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoly i potrzeb w zakresie dziatan

profilaktycznych,
opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w

porozumieniu z Radg Rodzicow ,

opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postgpowania nauczycieli w sytuacjach

zagrozenia mlodziezy demoralizacjg 1 przestg¢pczoscia,
uczestniczy w realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

uczestniczy w ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Nauczyciele:

Nauczyciele postepuja zgodnie z zasadami etyki nauczycielskiej, dbaja o godnos¢ zawodowa.

warunkiem stawiania uczniowi wymagan punktualnosci i obecnos$ci na lekcjach, jest rzetelne
odnotowywanie obecnosci w dzienniku. Podstawowym obowigzkiem jest punktualne
rozpoczynanie i konczenie oraz solidne przygotowanie zaj¢c.

kazdy nauczyciel kieruje si¢ dobrem ucznia, a nie swojg wygoda 1 jest do dyspozycji ucznia,
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aby prowadzi¢ z nim rozmowy indywidualne.

nauczyciel zachowuje neutralno$¢ polityczng w pracy dydaktycznej i wychowawczej. Nie
oznacza to braku rzetelnej, obiektywnej informacji 1 dyskusji na tematy polityczne.
wszystkich nauczycieli obowigzuje  stale doskonalenie merytoryczne, pedagogiczne,
psychologiczne, etyczne.

obowigzkiem kazdego nauczyciela jest kazdorazowe reagowanie na dostrzezone dobro i zto.
nauczyciel nie powinien stosowac ,terroru” jako metody wychowawczej (co nie oznacza
rezygnacji ze stawiania wymagan) i stawia¢ ocen z przedmiotu bezposrednio za zachowanie
ucznia.

zadaniem kazdego nauczyciela jest takze dopilnowanie prawidtowego stylu spedzania przerw
przez mtodziez np. zwracanie uwagi na kulturalng postawe, wychodzenie uczniéw z klas
(korzysci wynikajace z ruchu zamiast siedzenie na korytarzu), nie palenie w budynku szkoty
1 na terenie szkoty.

wspolpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych,
uczestniczg w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

reaguja na obecno$¢ w szkole 0s6b obcych, ktore swoim zachowaniem stwarzaja zagrozenie
dla ucznia,

reaguja na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniow,
przestrzegaja obowigzujacych w szkole procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia
mtodziezy demoralizacjg i przestgpczoscia,

udzielajg uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

ksztatcg i wychowuja w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiaja z uczniami i rodzicami o zachowaniu 1 frekwencji oraz postgpach w nauce na
swoich zajeciach,

wspierajg zainteresowania 1 rozw0j osobowy ucznia,

Wszystkie funkcje wychowawcze podejmowane sg §wiadomie i dobrowolnie. Nauczyciele stwarzaja

uczniom warunki do nabywania nast¢pujacych umiejetnosci:

Planowania, organizowania i oceniania wlasnego uczenia si¢, przyjmowania coraz wigkszej

odpowiedzialnos$ci za wtasng nauke.

Skutecznego porozumiewania si¢ w rdéznych sytuacjach, prezentacji wiasnego punktu

widzenia i brania pod uwagge pogladow innych ludzi, poprawnego postugiwania si¢ jezykiem

ojczystym, przygotowania do publicznych wystgpien.

Efektywnego wspotdziatania w zespole 1 pracy w grupie, budowania wiezi migdzyludzkich,

podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego dzialania na gruncie
12



zachowania obowigzujacych norm.

Rozwigzywania problemdéw w tworczy sposob.

Poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet oraz

efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna.

. Wychowawcy Kklas:

diagnozuja sytuacje wychowawcza w klasie,
rozpoznaja indywidualne potrzeby uczniow,
na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celéw i zadan okreslonych w Szkolnym
Programie =~ Wychowawczo-Profilaktycznym opracowuja plan wychowawczo -
profilaktyczny klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania
zespotu klasowego 1 potrzeby ucznioéw,
przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do dalszej
pracy,
zapoznaja ucznidow swoich klas 1 ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym
1 obowigzujacymi zwyczajami, tradycjami szkoty,
sa cztonkami zespolu wychowawcow 1 wykonujg zadania zlecone przez przewodniczacego
zespotu,
oceniaja zachowanie uczniow swojej klasy, zgodnie z obowigzujagcymi w szkole
procedurami,
wspotpracuja z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami uczniéw, pedagogiem
szkolnym oraz specjalistami pracujagcymi z uczniami o specjalnych potrzebach,
wspierajg uczniow potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji,
rozpoznaja oczekiwania swoich ucznidéw i ich rodzicow,
dbaja o dobre relacje uczniow w klasie,
podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniom
podopiecznych,
wspotpracuja z sadem, policja, innymi osobami i instytucjami dzialajacymi na rzecz
dzieci i mtodziezy,
podejmuja dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych
podejmuja systematyczne wysitki zmierzajace do wytworzenia prawidlowej atmosfery
wspolnoty klasowe,

uczestniczg we wszystkich sytuacjach waznych dla klasy np. imprezach, w ktorych

13



uczestniczg wychowankowie, organizuje wyjazdy i wycieczki,

zapoznajg uczniow rodzicoOw z prawodawstwem szkolnym 1 klasowym,

czuwaja nad postepami w nauce i frekwencja ucznia, jest w stalym kontakcie z
rodzicami, zna sytuacje pozaszkolne wychowanka,

organizuja klasowe i indywidualne spotkania z rodzicami, prowadzi prawidlowo i
systematycznie dokumentacj¢ klasowa,

wdrazaja uczniéw do samoksztatcenia i samooceny, prowadzi prace wychowawcza

uwzgledniajaca indywidualne réznice migdzy uczniami.

. Pedagog szkolny, psycholog szkolny, pedagog specjalny:

diagnozujg srodowisko wychowawcze,

diagnozuja potrzeby uczniéw,

zapewniaja uczniom pomoc psychologiczng - pedagogiczng w odpowiednich formach,
zabiegajg o r6zne formy pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym dla uczniow,
podejmuje dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniow;
wspieraja uczniow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

wspoltpracuja z rodzicami w zakresie dzialan wychowawczych i profilaktycznych,
udzielaja pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniow,

wspolpracuja z wychowawcami 1 nauczycielami w zakresie dzialan wychowawczych i
profilaktycznych,

wspolpracuje z placowkami wspierajacymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoly 1
poszerzajacymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym w tym z poradnig

psychologiczno-pedagogiczna,

. Rodzice:

wspottworzg szkolny program wychowawczo-profilaktyczny,

uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

uczestniczg w wywiadodwkach organizowanych przez szkole,

zasiegaja informacji na temat swoich dzieci w szkole,

wspotpracuja z wychowawceg klasy 1 innymi nauczycielami uczacymi w klasie,

dbaja o wtasciwg forme spedzania czasu wolnego przez uczniow,

rada rodzicow uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng program wychowawczo-

profilaktyczny szkoty.
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7. Samorzad Uczniowski:

. jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego ucznidw szkoty, dziatalnos$ci
oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami imozliwo$ciami

organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

e uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

e wspotpracuje z Zespotem wychowawczym 1 Radg Pedagogiczna,
e prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegdw,

e reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

e propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,
¢ dba o dobre imig¢ i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

e moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

Ksztaltowanie postaw patriotycznych.
e kultywowanie tradycji szkoty - sztandar, ceremoniat szkolny 1 koscielny,

e udzial pocztu sztandarowego w czasie réznych uroczystosci na terenie szkoty oraz podczas

uroczystosci srodowiskowych,

e ksztattowanie nawyku udziatu w obchodach §wiat panstwowych i rocznic waznych wydarzen
historyczny: przygotowanie i prezentacja programéw artystycznych z okazji Swigta
Niepodlegtosci i rocznicy Konstytucji 3-go Maja,

e odwiedzanie miejsc pamigci narodowej,

e uwrazliwianie uczniéw na pigkno jezyka ojczystego,

e zapoznanie z dziedzictwem kulturowym regionu,

e ksztaltowanie u ucznidéw poczucia przynaleznosci regionalnej i zwigzku ze swoim miastem,

wsig,
e ksztaltowanie postaw demokratycznych,

e zapoznanie z najwazniejszymi aktami panstwa demokratycznego tj. Konstytucja RP,

Deklaracja praw cztowieka ONZ, Deklaracja praw dziecka i in.

VI. Ewaluacja programu, formy i metody diagnozy potrzeb uczniow, rodzicow i nauczycieli

oraz Srodowiska lokalnego

Diagnoza szans i zagrozen prawidlowego rozwoju ucznia:

e informacje o  sytuacji  spolecznej 1  zyciowej, uzyskane ~w  kontakcie

z dzieckiem;
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¢ informacje o sytuacji spotecznej i zyciowej ucznia, uzyskane przez nauczycieli w kontakcie
z rodzicami i rowiesnikami dziecka;
e obserwacja zachowania ucznia;

e cwentualne informacje dodatkowe, uzyskane od instytucji wspomagajacych;

¢ indywidualne kontakty z rodzicami;

Narzedzia wspomagajgce — ankiety.

Diagnoza potrzeb rodzicow, uczniow i nauczycieli w zakresie form i zakresu dzialan

profilaktycznych:

e oczekiwania uczniow, sprecyzowane podczas godzin wychowawczych

1 kontaktow indywidualnych z opiekunem klasy;
e oczekiwania rodzicow, sprecyzowane podczas zebran klasowych;

e oczekiwania nauczycieli, sprecyzowane na spotkaniach Zespolu wychowawczego i

posiedzeniach Rady Pedagogiczne;.

e Narzedzia wspomagajace — ankiety.

Ewaluacja programu
Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty bedzie podlegat systematycznej ocenie. Dziatania
wychowawcze 1 zapobiegawcze przewidziane do realizacji beda na biezaco monitorowane pod katem

ich efektywno$ci i1 przydatnos$ci i corocznie modyfikowane zgodnie z potrzebami.

Sposoby ewaluacji:

1. Ankiety dla nauczycieli, uczniéw i ich rodzicow;
Wywiad;

Obserwacja uczestniczaca;

Analiza dokumentacji,

Obserwacja dokonan uczniow;

Sondaz wsrod uczniow;

N kD

Rozmowy z nauczycielami, rodzicami, pracownikami szkotly, uczniami;

VII. Harmonogram imprez i uroczystosci szkolnych.

16



CELE SZCZEGOLOWE, ZADANIA I SPOSOBY REALIZACJI ZADAN PROGRAMU WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNEGO
ZESPOLU SZKOL CENTRUM KSZTALCENIA ROLNICZEGO IM. WINCENTEGO WITOSA W LESNEJ PODLASKIEJ

NA ROK SZKOLNY 2024/2025

Cele szczegolowe Zadania Sposoby realizacji Osoby odpowiedzialne Termin
e UsSwiadamianie znaczenia rodziny, jako Wychowawcy klas, w ciggu catego

1. Prawidlowe 1. Odkrywanie znaczenia gwarancji sensu i warto$ci zycia oraz wychowawcy internatu, roku

funkcjonowanie | rodziny w zyciu i przygotowanie do pehienia rol w przysztej pedagog, nauczyciel WDZ,

mlodego formowanie rodzinie poprzez poglebianie wiedzy zwigzanej z katecheta

czlowieka we odpowiedzialnoéci za jej funkcjami rodziny, mitoscia, rola spoteczng

wspolczesnym przyszty ksztatt. dziecka, cztonka rodziny, odpowiedzialnos$cia

Swiecie — rodzicielskg w trakcie rozmow indywidualnych i

ksztaltowanie pogadanek oraz zaje¢ wychowawczych

postaw

prospolecznych e Stosowanie listow pochwalnych dla rodzicow | Dyrektor kwiecief;

iprorodzinnych za pomoc w szkole, wychowanie dziecka czerwiec

o szczego6lnych osiagnigciach.

2. Rozwijanie umiej¢tnosci
rozwigzywania problemoéw
zwigzanych z okresem
dojrzewania, dorastania

1 wyborem drogi zyciowe;j.

e Spotkania i rozmowy z pielegniarka szkolng
dotyczace dojrzewania.

e Prowadzenie rozmoéw i zaje¢ majacych na celu
uswiadomienie uczniom wiasnych zalet
1 podniesienie samooceny.

e Prowadzenie zaje¢ i rozmowy z uczniami
dotyczace dylematow dojrzewania, dorastania,
wlasciwych wyboréw zyciowych 1
podejmowania decyzji.

Pielggniarka szkolna

Wychowawcy, nauczyciele,
pedagog szkolny, pedagog
specjalny, psycholog szkolny

Wychowawcy Kklas,
wychowawcy internatu,
katecheta,

pedagog szkolny, pedagog
specjalny, psycholog szkolny
nauczyciel WDZ,

w ciggu catego
roku, wg potrzeb

w ciggu calego

roku, wg potrzeb

w ciggu calego
roku, wg potrzeb




Spotkania irozmowy z rodzicami.

Pogadanki i rozmowy indywidualne
Z uczniem.

pielegniarka szkolna

pedagog szkolny, pedagog

Realizacja zaj¢¢ z uczniami nt.: Potrzeby specjalny w ciggu catego
cztowieka i sposoby zaspokajania potrzeb roku
wyzszego rzedu.
¢ Rozmowy indywidualne i pogadanki z Nauczyciel WDZ, w ciggu catego
3. Doskonalenie uczniami, majace na celu: katecheta, roku
funkcjonowania w _ Integrowanie $rodowiska uczniowskiego. wychowawcy klas 1 internatu,
srodowisku szkolnym, - Rozbudzanie wrazliwosci spoteczne; pedagog szkolny, pedagog
rowiesniczym, lokalnym. i dbatosci o poprawne relacje interpersonalne. specjalny, psycholog szkolny
- Poglebianie wiedzy zwigzanej z przyjaznig
- Rozwijanie samo$wiadomosci.
Realizacje zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci Nauczyciel WDZ, w ciagu calego
interpersonalne uczniow i rozbudzajacych katecheta, .. roku
wrazliwos¢ spoteczna. wychowawcy klas i internatu,
pedagog szkolny, pedagog
specjalny, psycholog szkolny
Rozbudzanie wrazliwo$ci spolecznej Wychowawcy Klas 1internatu, | w ciagu calego
: . . nauczyciele roku
1 dbatos¢ o poprawne relacje interpersonalne
poprzez zach¢canie mlodziezy do
podejmowania dziatan i realizacji zadan w
szkole 1 internacie we wzajemnej wspoOlpracy,
a takze wedlug pomystu uczniow. Organizacja
zaj¢l 1 imprez integrujacych ucznidow w
oddziatach klasowych i grupach
wychowawczych w internacie:
w ciggu catego

Zachecanie do pomocy kolezenskiej w nauce 1




wspieranie si¢ w trudnych sytuacjach.

Zachecanie do dziatalno$ci w organizacjach

szkolnych i pozaszkolnych.

Dyskusje na lekcjach jezyka polskiego
o wzorcach osobowych w literaturze.

Organizowanie pomocy potrzebujagcym i
podejmowanie dzialan charytatywnych,

Wychowawcy klas i internatu,
pedagog szkolny, pedagog
specjalny, psycholog szkolny,
opiekunowie SU,
opiekunowie SK PCK,
wychowawcy klas i internatu
Nauczyciele jezyka polskiego

roku, wg potrzeb

zgodnie z planem
edukacyjnym

w ciggu calego
roku, wg potrzeb

wolontariat. SK PCK
‘ N ' ' w ciagu calego
Wycieczki integrujace uczniow. Wychowawcy klas, roku
nauczyciele
Zapoznanie uczniéw klas pierwszych ze Wychowawcy klas wrzesien oraz wg
4. Przygotowanie mtodziezy Statutem szkoty, Wewnatrzszkolnym potrzeb
do dorostego zycia ocenianiem i Programem wychowawczo-
w spoteczenstwie profilaktycznym szkoty.
demokratycznym
1w rodzinie, w oparciu o ) Wychowawcy klas wrzesien oraz wg
o uniwersalne zasady Pr;ypgmn}enle uczniom starszych klas potrzeb
etyczne, NOIMY Oraz prawo. najwazniej szych zapiséw zawartych w
Statucie szkoty, Wewnatrzszkolnym
ocenianiem i Programie wychowawczo-
profilaktycznym szkoty
) o ) Nauczyciel historii, WOS, w ciggu catego
Dyskusje, rozmowy, zajecia o znaczeniu pedagog szkolny, pedagog roku

regulaminow 1 statutow, o prawach dziecka,

ucznia, cztowieka (np. Migdzynarodowy
Dzien Praw Cztowieka, Miedzynarodowy
Dzien Ochrony Praw Dziecka), zasadach
etycznych i normach prawnych.

specjalny, wychowawcy klas




5. Odpowiednie przyjecie Slubowanie klas pierwszych. Uroczysto§é Wicedyrektor, wychowawcy | pazdziernik
mitodziezy klas pierwszych szkolna z udziatem calej spotecznosci klas
do grona uczniow ZSCKR — szkolnej.
wspieranie w adaptacji
do nowej sytuacji. Zajecia integracyjne, wycieczki, imprezy Wychowawcy klas i internatu | w ciggu catego
klasowe, rozmowy indywidualne roku
Kierownik praktycznejnauki | w ciggu calego
Organizacja Paneli Edukacyjnych w ramach zawodu roku
Dnia Otwartego szkoty dla uczniow szkot
podstawowych.
Opiekunowie Samorzadu I okres
Uczniowskiego
Organizacja konkursu na plakat promujacy
zawody, w ktorych ksztatci nasza szkota. Nauczyciele przedmiotow 1 okres
zawodowych
Organizacja dla uczniéw szkot podstawowych
konkursu gastronomicznego.
2. Dosk.onalenle 1. Pr‘z’estrzegan{e przez Wiaczanie uczniéw do samooceny w ramach Wychowawcy klas 1 internatu grudz1?1,
wlasnej uczniéw zasad zycia s . ! styczen;
osobowosci i szkolnego ujetego w Statucie ocen z zachowania za I II okres nauki. kwiecien;
umiejetnosci Szkoty. czerwiec
zawodowych.

Stata kontrola zachowan pozytywnych

1 negatywnych ucznia na lekcjach

1 zajeciach pozalekcyjnych — stosowanie
pochwal i uwag.

Nagradzanie za prac¢ na rzecz innych, szkoty.

Wychowawcy klas,
nauczyciele

Dyrektor

w ciggu calego
roku, na biezgco

kwiecien,




czerwiec

2. Wdrazanie do
przestrzegania zasad dobrych
obyczajow i kultury
osobistej.

Zajecia dotyczace: kultury osobistej, kultury
zycia codziennego, kultury stowa oraz zasad i
norm obowigzujacych spotecznie:

Pomoc w doborze literatury na temat
rozwigzywania konfliktoéw, asertywnosci
1 komunikacji.

Przestrzeganie ustalonych norm kontaktu
w klasie 1 w szkole.

Dostarczanie przez nauczycieli

i pracownikow szkoty pozytywnych wzorcow
w zakresie kultury osobiste;.

1 kultury stlowa - nacisk na savoir vivre

w kazdej sytuacji zyciowe;.

Wychowawcy klas i internatu,
pedagog szkolny, pedagog
specjalny, psycholog szkolny

Bibliotekarz szkolny

Wychowawcy, nauczyciele,
pedagog szkolny, pedagog
specjalny, psycholog szkolny

Wszyscy pracownicy szkoty

w ciggu catego
roku

w ciggu catego
roku, wg potrzeb

W ciggu catego
roku

w ciggu catego
roku, na biezaco

3. Ukierunkowanie uczniow
na wybor przedmiotow
do egzaminu maturalnego

Zapoznanie uczniow klas maturalnych z
procedurami przeprowadzania egzaminu
maturalnego z jez. polskiego cz. pisemna i
ustna.

Zapoznanie uczniow klas maturalnych z
procedurami przeprowadzania egzaminu
maturalnego z jez. angielskiego
Zapoznanie uczniow klas maturalnych z
procedurami przeprowadzania egzaminu
maturalnego z jez. rosyjskiego
Zapoznanie uczniow klas maturalnych z
procedurami przeprowadzania egzaminu
maturalnego z matematyki.

Nauczyciele jezyka polskiego

Nauczyciele jezyka
angielskiego

Nauczyciele jezyka
rosyjskiego

Nauczyciele matematyki

Wychowawcy klas

wrzesien

wrzesien

wrzesien

wrzesien

I okres roku




Zapoznanie ucznidw ze strukturg i przebiegiem
egzaminOw maturalnych. Wypehianie
deklaracji maturalnych w klasach piatych.

szkolnego

Wicedyrektor I okres roku

. ., szkolnego
Przeszkolenie uczniow z zakresu procedur
organizacji egzaminu maturalnego. listopad

Wicedyrektor

Pisemny prébny egzamin maturalny z

Operonem.

Realizowanie z uczniami zaje¢: ksztattujacych | Doradca zawodowy, w ciagu calego
4. Doradztwo zawodowe umiejetnos¢ dokonywania samooceny; wychowawcy, roku oraz wg
1 edukacyjne. umozliwiajacych poznanie wiasnych zasobow i | pedagog szkolny, pedagog potrzeb

predyspozycji zawodowych, $wiata zawodow i | specjalny, psycholog szkolny

rynku pracy, rynku edukacyjnego, planowanie | nauczyciele

wlasnego rozwoju 1 podejmowanie decyzji

edukacyjno-zawodowych i innych zgodnie z

Programem doradztwa zawodowego na rok

szkolny 2024/2025 begdacym integralng czescia

,» Wewnatrzszkolnego systemu doradztwa

zawodowego w ZSCKR w Lesnej Podlaskiej”.

. L ) Bibliotekarz, pedagog w ciggu catego
Gromafi;enle 1 udoste%pn}anle 1qformatorow, szkolny, doradca zawodowy, | roku oraz wg
ulotek i 1npych materialdéw obejmujacych ' wychowawcy klas potrzeb
zagadnienia dotyczace doradztwa edukacyjno-
zawodowego, w tym informacji o szkolnictwie
WYyZSZym.

Doradca zawodowy w ciggu catego
Prowadzenie rozmow indywidualnych roku oraz wg
i konsultacji o charakterze doradczym. potrzeb
Wychowawcy, doradca w ciggu catego
Rozmowy, pogadanki uswiadamiajace zawodowy roku oraz wg
uczniom, ze doradztwo zawodowe stuzy ich pedagog szkolny, pedagog potrzeb




trafnym wyborom edukacyjno — zawodowym.

Zwiedzanie uczelni wyzszych i zapoznawanie
si¢ z ich oferta edukacyjng w ramach wyjazdow
dydaktycznych.

Organizowanie spotkan z przedstawicielami
uczelni wyzszych 1 innych typow szkot oraz
pracodawcami, przekazywanie informacji
dotyczacych dalszych mozliwos$ci ksztalcenia i
rynku pracy.

specjalny, psycholog szkolny
nauczyciele

Nauczyciele

Wicedyrektor, kierownik
praktycznej nauki zawodu

w ciggu catego
roku, wg ofert
uczelni

Ww ciggu catego
roku, wg ofert
uczelni 1
pracodawcoéw

5. Wpajanie
odpowiedzialnosci

za wlasne wyksztalcenie,
planowanie i rozwijanie
wlasnych dziatan.

e Motywowanie do systematycznos$ci i
wytrwato$ci w nauce.

e Zajecia, pogadanki i rozmowy
indywidualne dotyczace:

- skutecznych form uczenia si¢, higieny pracy
umystowej oraz wykorzystania czasu
wolnego;

- poszerzania wiedzy i umiejetnosci
planowania samorozwoju;

- rozwijania zainteresowan;

- rozwijania §wiadomosci przyjmowania
obowigzkow 1 ponoszenia
odpowiedzialnosci za podejmowane
wybory.

Wychowawcy klas, internatu,
pedagog szkolny, pedagog
specjalny, psycholog szkolny,
nauczyciele

Wychowawcy klas, internatu,
pedagog szkolny, pedagog
specjalny, psycholog szkolny,
nauczyciele

Wychowawcy klas,
nauczyciele

w ciggu calego
roku, na biezgco

w ciggu calego
roku, wg potrzeb

w ciggu catego
roku, na biezaco




Eksponowanie informacji o uczniach
osiggajacych bardzo dobre wyniki w nauce,
olimpiadach i konkursach.

Nagradzanie za wysokie wyniki w nauce.

Motywowanie, ukierunkowywanie i
zachgcanie do samodzielnego korzystania z
roznych zrédet informacji, w tym
stosowania nowoczesnej technologii

Dyrektor

Nauczyciele

kwiecien;
czerwiec

w ciggu catego
roku, na biezaco

6. Przeciwdziatanie
niepowodzeniom szkolnych.

informatycznej w celu pozyskiwania
potrzebnych na zajecia szkolne informacji.

Dbatos¢ o wysoka frekwencje szkolng
poprzez:

- Kontrolg obecnosci na kazdych zajeciach
lekcyjnych;

- Biezace informowanie rodzicow

o nieobecnosciach ucznia;

- Egzekwowanie postanowien statutu
dotyczacych opuszczania zaje¢ bez
usprawiedliwienia.

Opracowanie 1 wdrozenie programu
naprawczego poprawy frekwencji w klasie.

Poznawanie warunkéw domowych ucznia
w trakcie rozmow indywidualnych z
uczniem i rodzicami, wspotpracy z
instytucjami wspierajagcymi rodzing.

Wychowawcy klas,
nauczyciele

Wychowawcy klas

Wicedyrektor, pedagog
szkolny, pedagog specjalny,
psycholog szkolny,
wychowawcy klas i1 internatu

Wychowawcy klas,
nauczyciele

w ciggu catego
roku, na biezaco

W miar¢ potrzeb

w ciggu calego
roku, wg potrzeb

wrzesien oraz
w ciggu catego
roku




Oferowanie i prowadzenie atrakcyjnych
zaje¢ pozalekcyjnych 1 innych, aktywnych
form spedzania wolnego czasu —
przygotowanie oferty zgodnie z potrzebami
uczniow.

Diagnoza uczniow pod katem ich
propozycji pozalekcyjnych zajeé
dodatkowych.

Wyjazdy z mlodziezg na konkursy,
zawody, turnieje.

Pelne wykorzystywanie bazy dydaktycznej
szkoty na lekcjach 1 zajeciach
pozalekcyjnych (zajgcia w pracowni
komputerowej, laboratoriach jezykowych,
pracowniach zawodowych, warsztatach
szkolnych).

Aktywizujace i stymulujace metody
prowadzenia zajec.

Organizacja wycieczek dydaktycznych, w

tym wyjazdowych zaje¢ praktycznych,
laboratoryjnych itp.

Motywowanie uczniéw do nauki poprzez:

- Nagradzanie nawet za najdrobniejsze
osiagnigcia;

- Wyrdznianie na apelach szkolnych.

Pedagog szkolny

Nauczyciele

Nauczyciele

Nauczyciele

Kierownik praktycznej nauki

zawodu, nauczyciele

Nauczyciele

Dyrektor, wicedyrektor,

Wicedyrektor, wychowawcy
klas 1 internatu, pedagog
szkolny, pedagog specjalny,

wrzesien

w ciggu calego
roku, wg potrzeb

w ciggu calego
roku, wg potrzeb

w ciggu catego
roku, wg potrzeb

w ciggu calego
roku, wg potrzeb

w ciggu calego
roku, wg potrzeb
kwiecien,
czerwiec

w ciggu calego
roku, wg potrzeb




e Pomoc uczniom majacym trudnosci w
nauce poprzez:
- organizacje¢ zespoldw pomocy w nauce;
- organizacj¢ pomocy kolezenskiej w klasach
1 internacie;

- organizacj¢ pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w formach przewidzianych w
prawie oswiatowym,;

- zajecia wychowawcze 1 rozmowy indywidualne
z uczniami dotyczace przyczyn niepowodzen w
nauce i tego jak sobie z nimi radzi¢.

e Doposazenie bazy dydaktycznej szkoty -
pomoce do nauki w zawodzie technik
weterynarii, technik mechanizacji rolnictwa

psycholog szkolny,
nauczyciele

Dyrektor, kierownik
praktycznej nauki zawodu

w ciggu catego
roku, wg potrzeb

1 agrotroniki, technik Zywienia i ustug Pedagog specjalny wrzesief
gastronomicznych, technik architektury
krajobrazu.
e Pomoc materialna na zakup podrecznikow
dla ucznidéw z orzeczeniem o potrzebie Bibliotekarz szkolny wrzesien
ksztalcenia specjalnego — realizacja
programu ,, Wyprawka szkolna 2024/2025.
e Kiermasz podrgcznikow szkolnych.
e  Wyrdéwnywanie brakoéw kulturowych poprzez: | Wychowawcy klas, w ciggu catego
7. Rozbudzanie ciekawos$ci . .. . nauczyciele roku
Swiata UCZNIGW. organizowanie 1mprez'kult}1ralnych, queczek
tematycznych, wyjazdéw do teatru, kina,
muzeum, itp.
Nauczyciele w ciggu catego
e Zachecanie do udziatu w konkursach roku
szkolnych 1 miedzyszkolnych.
Bibliotekarz szkolny zgodnie z planem
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Realizowanie zaj¢¢ z edukacji czytelnicze;j
1 medialnej, zaje¢ w klasach programowo
najwyzszych na temat bibliografii
zalacznikowe;.

Upowszechnianie czytelnictwa, promowanie
dobrej ksigzki, wzbogacanie szkolnego
ksiggozbioru.

Udzial w 13 edycji akcji ,,Narodowe
Czytanie”.

Udzial szkoty w finale XLIV Wojewodzkiego
Konkursu Czytelniczego ,,J0zef Ignacy
Kraszewski — jego zycie i dzieto”.

Wyjazd zagraniczne uczniow na staze
zawodowe w ramach programu Erasmus +
(Grecja, Wiochy, Rumunia).

Organizacja warsztatow kulinarnych dla
ucznidow Technikum w zawodzie technik
zywienia i ustug gastronomicznych z finalista
programu Masterchef Polska — Laurentiu
Zediu.

Organizacja dla uczniow Technikum w
zawodach technik architektury krajobrazu i
technik zywienia i uslug gastronomicznych
warsztatOw na temat: Dzikie rosliny jadalne.

Bibliotekarz szkolny,
nauczyciele j¢zyka polskiego

Bibliotekarz szkolny

Bibliotekarz szkolny,
nauczyciele jezyka polskiego

Wicedyrektor

Nauczyciele

Nauczyciele

edukacyjnym

w ciaggu calego
roku, w ramach
srodkow

wrzesien

IT okres

zgodnie z

harmonogramem

IT okres

IT okres

8. Ksztaltowanie

Organizowanie spotkan i dziatania Samorzadu

Opiekunowie Samorzadu

w ciggu catego
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umiejetnosci Uczniowskiego oraz Samorzadu Internatu. Uczniowskiego i Samorzadu | roku
krytycznego myslenia, Internatu
uczestnictwa w dialogu,
prezentacji wlasnego Propagowanie pracy w zespotach, np. zajecia | Nauczyciele prowadzacy w ciagu catego
stanowiska i jego obrony oraz sportowe, kota zainteresowan. zajecia roku
umiejetnosci
wspotpracy w zespole
réwiesniczym.
Zapoznanie z regulaminem korzystania Nauczyciele — opiekunowie Wrzesien
9. Wyksztatcenie nawyku z biblioteki i pracowni przedmiotowych. pracownt,
odpowiedzialnos$ci za bibliotekarz
powierzony sprzet.
Pogadanki, rozmowy na temat poszanowania | Wychowawcy klas, w ciggu catego
sprzetu szkolnego oraz wzmacniania szacunku | wychowawcy internatu, roku
wobec wlasnosci prywatnej i spoteczne;. pracownicy szkoty
Podpisywanie przez rodzicow uczniéw Wychowawcy klas i internatu | wrzesien,
oswiadczen o odpowiedzialno$ci materialne;.
Wychowawcy klas i internatu | wg potrzeb
Egzekwowanie naleznos$ci za §$wiadomie
poczynione przez uczniow szkody.
Diagnoza zagrozen i czynnikéw chronigcych
3. Ksztaltowanie | 1. Promocja zdrowia ucznia przed podejmowaniem zachowan
aktywnej i 1 profilaktyka uzaleznien — ryzykownych:
odpowiedzialnej | przeciwdziatanie pojawianiu - Obserwacja, rozmowy z uczniami i Wychowawcy, pedagog w ciggu catego
postawy wobec | sie zachowan ryzykownych rodzicami; szkolny, pedagog specjalny, | roku
zdrowia zwigzanych z uzywaniem psycholog szkolny
wlasnego i srodkow psychoaktywnych.
innych ludzi - - Badania ankietowe dotyczace czynnikow Pedagog szkolny wrzesief
rozwijanie chronigcych i czynnikow ryzyka
zachowan
prozdrowotnych Prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki Pedagog szkolny wrzesien

i profilaktyka

Nauczyciel biologii i chemii,

w ciggu calego
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uzaleznien.

uniwersalnej, obejmujacej cata spotecznos¢
szkolng w tym pracownikow szkoty i
rodzicéw z uwzglednieniem form i dziatan
okreslonych w krajowych i gminnych
programach przeciwdziatania narkomanii,
alkoholizmowi i uzaleznieniu od nikotyny
m.in.: w formie szkolen, gazetek
informacyjnych, rozdawnictwa ulotek, zajg¢
wychowawczych.

Realizacja tematu uzaleznien 1 konsekwencji
stosowania substancji psychoaktywnych w
trakcie indywidualnych rozméw z uczniem,
zaje¢ wychowawczych, lekcji biologii, WDZ,
PRD, EDB.

Przygotowanie uczniow do konkursow
szkolnych i pozaszkolnych zwigzanych
z ochrong zdrowia oraz profilaktyka
prozdrowotna.

Wyposazenie ucznia w wiadomosci na temat
mozliwosci uzyskania pomocy w przypadku
zagrozenia uzaleznieniem, uzaleznienia
(adresy poradni, numery telefonow);

Wspotpraca nauczycieli i wychowawcow

z instytucjami, organizacjami zorientowanymi
na pomoc miodziezy i rodzinie w zakresie
problemoéw zwigzanych z zazywaniem
substancji psychoaktywnych.

pielegniarka szkolna, pedagog
szkolny, pedagog specjalny,
psycholog szkolny,
wychowawcy klas i internatu

Nauczyciele, pielggniarka
szkolna, pedagog szkolny,
pedagog specjalny, psycholog
szkolny,

wychowawcy klas i1 internatu

Nauczyciele biologii, chemii

Wicedyrektor, pielggniarka
szkolna, pedagog szkolny,
pedagog specjalny, psycholog
szkolny,

wychowawcy klas 1 internatu

Wicedyrektor, pielggniarka
szkolna, pedagog szkolny,
pedagog specjalny, psycholog
szkolny,

wychowawcy klas i internatu

roku

Ww ciggu catego
roku

w ciggu calego
roku, wg potrzeb

w ciggu catego
roku, wg potrzeb

w ciggu calego
roku, wg potrzeb

Propagowanie idei honorowego krwiodawstwa

Nauczyciel biologii, WDZ

w ciagu catego
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2. Wskazanie na rolg
krwiodawstwa 1 dawstwa
szpiku oraz transplantologii
w ratowaniu zycia i zdrowia
innym ludziom.

1 dawstwa szpiku w trakcie lekcji biologii,
zaje¢ wychowawczych, na gazetkach
szkolnych oraz przez ksztaltowanie
humanitarnej postawy i dawanie wzorcow.

¢ Indywidualne oddawanie krwi przez
pracownikow 1 pelnoletnich ucznidéw szkoty.

pedagog szkolny,
opiekunowie SK PCK,
wychowawcy

roku

3. Wpajanie postawy troski
o zdrowie i rozw0j fizyczny,
higiene¢ osobistg oraz
bezpieczenstwo wilasne

1 rowiesnikow.

e Pogadanki, rozmowy indywidualne i zajecia
na temat higieny osobiste;.

e Zapoznawanie z zasadami BHP i P.POZ:
- szkolenie na temat bezpieczenstwa w szkole.

e Omawianie problematyki zagrozen zycia i
zdrowia w okresie wypoczynku zimowego 1
letniego:

- gazetka profilaktyczna- informacyjna na
szkolnym korytarzu nt.: ,,Bezpieczenstwo w
okresie zimowym”.

- gazetka profilaktyczna- informacyjna na
szkolnym korytarzu nt.: ,,Bezpieczne wakacje;
profilaktyka czerniaka”

- Zajecia wychowawcze dotyczace bezpieczenstwa
zimg, bezpiecznych ferii zimowych.

- Zajecia wychowawcze dotyczace bezpieczenstwa
latem, bezpiecznych wakacji.

e Zapoznanie uczniow klas
pierwszych/przypomnienie uczniom klas
starszych procedur ewakuacji z budynku
gtownego ZSCKR 1 internatu szkolnego.

Wychowawcy klas i internatu,
pielegniarka szkolna, pedagog
szkolny, psycholog szkolny
Nauczyciel PRD

Wychowawcy klas

Pedagog szkolny

Wychowawcy klas

Wychowawcy klas

Dyrektor, kierownik

w ciggu calego
roku, wg potrzeb

wrzesien

grudzien;

czerwiec

grudzien —
styczen;
czerwiec

wrzesien

pazdziernik
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e Prébna ewakuacja mieszkancdw internatu,
wychowawcow 1 pracownikow z budynku.

e Prébna ewakuacja ucznidow, nauczycieli
i pracownikoéw z budynku szkoty.

e Szkolenie dotyczace zasad udzielania
pierwszej pomocy:
- w ramach lekcji EDB - klasy pierwsze;

- w ramach lekcji PRD klasy trzecie.

e Zapobieganie chorobom spotecznym,
cywilizacyjnym, nowotworowym m.in.:
AIDS, HIV, choroby weneryczne, WZW,
wady cewy nerwowej, choroby uktadu
krazenia, depresje oraz tematyka radzenia
sobie ze stresem — przekazywanie wiedzy w
trakcie spotkan indywidualnych, zajec¢
wychowawczych, godziny do dyspozycji
wychowawcy, zaje¢ WDZ, biologii, EDB
oraz w formie szkolen, pogadanek i gazetek
informacyjnych:

e Realizacja programéw edukacyjno-
profilaktycznych zgodnych z wytycznymi
PSSE:

- ,Wybierz zycie. Pierwszy krok” — profilaktyka
HPV i raka szyjki macicy w klasach pierwszych.

- ,Znami¢! Znam je? - profilaktyka czerniaka w
klasach pierwszych.

administracji i obstugi szkoty

Nauczyciel przedmiotu

Wychowawcy klas,
pielegniarka szkolna, pedagog
szkolny, wychowawcy
internatu, nauczyciele
biologii, w-f, EDB

Pedagog szkolny,
pielegniarka szkolna

zgodnie z
programem
edukacyjnym

w ciggu catego
roku

W ciggu catego
roku
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- ,,Podstepne WZW” — profilaktyka WZW w
klasach trzecich.

e Zapobieganie zachorowaniom na grype
sezonowg oraz uwzglednianie aktualnych
potrzeb epidemiologicznych m.in.: COVID-
19, profilaktyka ukaszen przez kleszcze,
profilaktyka zatru¢ grzybami —
przekazywanie wiedzy w trakcie zajeé
wychowawczych, godziny do dyspozycji
wychowawcy oraz w formie pogadanek
1 gazetek informacyjnych

Wychowawcy klas 1 internatu,
pedagog szkolny, pielggniarka
szkolna

w ciggu catego
roku

4. Organizowanie aktywnego
wypoczynku mtodziezy.

e Zache¢canie mtodziezy do przynalezno$ci
do sekcji sportowych 1 udzialu w zajeciach
oraz zawodach sportowych.

e Organizowanie imprez sportowych min.:
rajdow, wycieczek pieszych i rowerowych,
zawodow sportowych.

e Uswiadamianie, ze sport 1 rekreacja sa
niezbg¢dne do prawidtowego rozwoju

Wychowawcy klas i internatu
nauczyciele wychowania
fizycznego

Nauczyciele, wychowawcy

Nauczyciele w-f, pielegniarka
szkolna, wychowawcy

w ciggu catego
roku, wg potrzeb

w ciggu catego
roku

w ciggu catego
roku, na lekcjach

fizycznego. w-f zgodnie z
planem
edukacyjnym

e Zajecia wychowawcze, pogadanki dotyczace | Wychowawey klas w ciagu catego
zdrowego stylu zycia, aktywnego wypoczynku roku
mlodziezy w klasach.

e Organizowanie apeli, audycji radiowych, Nauczyciele historii, jezyka W ciagu catego
4. Ksztaltowanie | 1.Poglebianie szacunku dla gazetek tematycznych po§wigconych polskiego, wychowawcy roku

postaw

dorobku cywilizacyjnego

rocznicom waznych wydarzen historycznych.
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patriotycznych

ludzkosci, w tym
poszanowanie tradycji
historycznych i symboli
narodowych wlasnej
ojczyzny oraz innych
narodow.

- Obchody DEN;

- Obchody Narodowego Swicta Niepodlegtosci;

- Uroczysty apel z okazji 106 Rocznicy Odzyskania

przez Polske Niepodlegtosci,

- udziat w akcji MEN ,,Szkota do hymnu”;

- Udziat szkolnej delegacji nauczycieli i uczniow
w uroczysto$ci gminnej, ztozenie kwiatow i
zapalenie zniczy.

- Obchody XXIV Dnia Papieskiego, 46 rocznica

wyboru Karola Wojtyly na papieza.

- Obchody 234 Rocznicy Uchwalenia Konstytucji 3

Maja.

e Udziat w 13 Edycji Narodowego Czytania;

e Zajecia tematyczne dotyczace patriotyzmu,
ksztatltowaniu postaw patriotycznych oraz
zwigzane z waznymi rocznicami wydarzen o
charakterze patriotycznym.

e Obchody 151 rocznicy urodzin Patrona Szkoty
Wincentego Witosa — gazetka
okoliczno$ciowa.

e Organizacja w szkole II Ogolnopolskiego
konkursu historycznego dla szkot
prowadzonych przez MRiRW pt.: ,,Wincenty
Witos — Jego zycie i1 dziatalnos$¢™.

e Udziat uczniéw w przetajowych biegach
ko$ciuszkowskich.

e Organizowanie wyj$¢ do muzeum, osrodka
kultury, miejsc pamigci.

Dyrektor, wicedyrektor,
nauczyciele jezyka polskiego
1 historii, SU

Katecheta szkolny

Bibliotekarz szkolny

Nauczyciele jez. polskiego,
historii, HIT, wychowawcy
klas

nauczyciele j¢zyka polskiego
1 historii

Dyrektor

Nauczyciel w-f

Wychowawcy klas i internatu

pazdziernik
listopad

pazdziernik

wrzesien

zgodnie z planem
edukacyjnym

styczen

IT okres

w ciggu catego
roku

Ww ciggu catego
roku
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Udzial pocztu sztandarowego
w uroczystosciach szkolnych i

Opiekunowie SU

w ciggu calego
roku, wg potrzeb

srodowiskowych.
e Przeprowadzenie wyborow do Samorzadu Opiekunowie SU wrzesien
2. Ksztaltowanie postawy Uczniowskiego.
wyrazajacej szacunek dla
warto$ci demokratycznych i e Przeprowadzenie wyborow do Samorzadu Wychowawcy internatu wrzesien
humanistycznych poprzez Internatu.
wyrabianie §wiadomosci oraz
kultury prawne;. e Przeprowadzenie wyborow do samorzadow Wychowawcy klas wrzesief
klasowych.
‘ o Nauczyciele jezyka polskiego, | w ciggu calego
e Lekcje tematyczne, zajecia wychowawcze, historii, HIT, wychowawcy roku
pogadanki propagujace wartosci
demokratyczne, zasady demokracji, kulture
prawna.
3. Realizacja przedsiewzieé e Wedlug harmonogramu. Dyrektor, nauczyciele - w ciggu catego
zawartych w kalendarzu zgodnie z przydzialem zadan. | roku
imprez i uroczystosci
ZSCKR.
5. Wychowanie | 1.Poglebianie Swiadomosci e UsSwiadamianie odpowiedzialno$ci czlowieka | Nauczyciele: geografii, W ciagu catego

proekologiczne

ekologicznej oraz
ksztattowanie szacunku do
srodowiska naturalnego

za stan srodowiska naturalnego oraz
propagowanie wiedzy na temat ochrony
srodowiska i problemow ekologicznych
naszego regionu w formie rozméw z uczniami,
pogadanek , zaje¢ wychowawczych.

Wspotpraca z instytucjami zajmujgcymi si¢
ochrong $rodowiska.

chemii, biologii,
wychowawcy,
pedagog szkolny

nauczyciele

roku — zgodnie z
planami
edukacyjnymi

W ciggu catego
roku
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nauczyciele, uczniowie, w ciggu catego
e Zbidrka surowcow wtornych - selektywna pracownicy szkoty roku
zbiorka zuzytych baterii, zbiorka nakretek z
opakowan typu PET
nauczyciele, wychowawcy, w ciggu catego
e Propagowanie praw zwierzat i dziatalnos¢ pedagog szkolny roku
na rzecz zwierzat.
Opiekun kota Ww ciggu catego
) ) ) roku
e Dziatania proekologiczne w ramach Kota
Pszczelarskiego — popularyzacja
1 uswiadamianie wagi pszczoly miodne;j
w $srodowisku naturalnym oraz znaczenia
prowadzenia zrownowazonej produkcji rolnej
dla ochrony $§rodowiska i1 naszego zdrowia.
e Wzbogacenie zbiorow naszej biblioteki Bibliotekarz w ciggu calego
6. Ksztaltowanie | 1. Wzbogacenie wiedzy o materiaty dotyczace naszego regionu. roku
postawy- ucznidéw na temat przesztosci,
utozsamianie si¢ | kultury i tradycji regionu. e Organizowanie wycieczek do Muzeum Wychowawcy, nauczyciele: Ww ciggu catego
z dziedzictwem Poznanie swoich korzeni. w Bialej Podlaskiej i innych regionalnych historii, roku
kulturowym muzedw. J. polskiego
regionu bibliotekarz
e Organizowanie wystaw tematycznych
dotyczacych naszego regionu.
e Prowadzenie i gromadzenie zbioréw do Izby
Tradyc;ji.
e Prace remontowe i organizacja Izby Tradycji | Dyrektor w ciagu catego
w zabytkowym ,,Domu Ksieni”. roku
o  Prowadzenie zajeé na godzinach do Wychovyawca klas i internatu, | w ciggu catego
nauczyciele roku

dyspozycji wychowawcy, jezyka polskiego
dotyczacych np.: zagrozen i problemdéw w naszym
regionie, $wigt obchodzonych i kultywowanych w
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naszym regionie, tradycji i zwyczajow naszego

regionu.
o Uroczysty apel z okazji Swiat Bozego Wicedyrektor, opiekun kota grudzien
Narodzenia. teatralnego
) ) . Kierownik internatu
e Spotkanie optatkowe mieszkancow internatu
szkolnego.
) ) ) Katecheta
e Wizyta duszpasterska w internacie.
Wychowawcy klas
o Wigilie klasowe. o
Katecheta kwiecien
e Rekolekcje wielkopostne.
Bibliotekarz szkolny IT okres
e Udziat uczniow w XLIV Wojewodzkim
Konkursie Czytelniczym —,, Jozef Ignacy
Kraszewski — jego zycie 1 dzieto” Muzeum Dyrektor, nauczyciele w ciagu calego
w Romanowie. roku
e Spotkania z ciekawymi ludzmi.
7. Ksztaltowanie | 1. Wychowanie w duchu e Realizacja tematu dotyczacego odmiennosci Nauczyciele: religii, WDZ, w ciagu calego
postaw zrozumienia i tolerancji i tolerancji na lekcjach: religii, WDZ, wychowawcy szkoty i roku
tolerancji — dla r6znic narodowych, godzinach do dyspozycji wychowawcy, internatu, pedagog szkolny,
kazdy inny - kulturowych, zajeciach wychowawczych w szkole i pedagog specjalny psycholog
WSZyscy réwni. swiatopogladowych internacie oraz rozméow indywidualnych, szkolny
Przeciwdzialanie | ireligijnych pogadanek.
przemocy i
agresji. e Zdobywanie informacji o krajach innego Nauczyciele jezykow obcych, | w ciggu catego
obszaru jezykowego — rozw¢j tolerancji wychowawcy, pedagog roku;
wobec innych kultur, religii, zachowan. szkolny, katecheta, zgodnie z

20



psycholog, pedagog specjalny

planami
edukacyjnymi

2. Ksztaltowanie
umiejetnosci reagowania i
szukania pomocy w
przypadku do$wiadczania
przemocy, cyberprzemocy,

agresji.

Realizacja tematow dotyczacych: przemocy
1 agresji w tym przemoc i agresj¢ stownej,
cyberprzemocy i radzenia sobie z nimi oraz
odpowiedzialno$ci prawnej za swoje czyny i
stowa, rowniez w Internecie, realizowane w
trakcie rozméw indywidualnych oraz zajec
wychowawczych.

Szkolenie mtodziezy nt. ,,Zapobieganie i
przeciwdziatanie cyberprzemocy wsrod dzieci i
mtodziezy”.

Zajecia wychowawcze z psychologiem
szkolnym nt.: Rozwigzywanie konfliktow
bez agresji (werbalnej i fizycznej).

Zajecia wychowawecze nt.: Handel ludzmi.

Gazetka tematyczna dotyczaca procederu
handlu ludZzmi oraz zagrozen i
niebezpieczenstw zwigzanych z nieostroznym
podejmowaniem aktywnosci zarobkowej za
granica.

wychowawcy klas, internatu,
pedagog szkolny,
wicedyrektor

Wicedyrektor, pedagog
szkolny

psycholog szkolny

wychowawcy klas,

pedagog szkolny

w ciggu calego
roku, wg potrzeb

I okres

I okres

w ciggu catego
roku

IT okres

3. Dziatania informacyjno —
profilaktyczne

Systematyczne informowanie rodzicoOw

o przejawach ztego zachowania uczniow oraz
wspotpraca nauczycieli z rodzicami w zakresie
niwelowania negatywnych zachowan uczniow.

Zapoznanie ucznidow z kryteriami oceniania
zachowania, systemem kar i nagrod zawartych

Wychowawcy klas, internatu,
pedagog szkolny, dyrektor

Wychowawcy klas

w ciggu catego
roku, na biezaco

w ciggu catego
roku
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w statucie szkoty i egzekwowanie ich zgodnie
z postanowieniami statutu.

¢ Informowanie o konsekwencjach stosowania
przemocy i agresji w §wietle prawa szkolnego
1 karnego.

e Zapoznanie uczniéw klas pierwszych z
obowigzujacymi w szkole ,,Standardami
ochrony matoletnich przed krzywdzeniem w
ZSCKR w Les$nej Podlaskiej”.

e Zapoznanie rodzicow uczniow podczas zebran
klasowych z obowigzujacymi w szkole
»Standardami ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem w ZSCKR w Les$ne;j
Podlaskiej”.

e Zapobieganie niszczeniu mienia oraz
reagowanie na otaczajace zto poprzez:

- dyzury nauczycieli w czasie przerw;

- egzekwowanie materialnej odpowiedzialnosci

za dokonane zniszczenia.

Wychowawcy klas

Wychowawcy klas

Wychowawcy klas

Wszyscy nauczyciele,
wychowawcy, pracownicy
szkoty

w ciggu catego
roku

wrzesien

I okres

Ww ciggu catego
roku

8. Wspieranie
rodzicow w
procesie
wychowania

1. Wspoélpraca z domem
rodzinnym ucznia

e Nawigzanie blizszego kontaktu z rodzicami.

e Pomoc w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych.

e Systematyczne konsultacje wychowawcow
z rodzicami.

e Organizowanie zebran z rodzicami, w tym
zebran Rady Rodzicow.

Wicedyrektor, wychowawcy
klas, wychowawcy internatu,
Pedagog szkolny, pedagog
specjalny, psycholog szkolny,

Dyrektor, wychowawcy klas,
internatu, opiekun RR z
ramienia RP

w ciggu catego
roku, wg potrzeb

zgodnie z
harmonogramem
zebran

22



e Wspolpraca z rodzicami w organizowaniu
imprez klasowych i ogblnoszkolnych, wlaczanie
rodzicow do organizacji biwakow, wycieczek,
studnidéwki 1 prac na rzecz szkoty;
powotanie komitetu studnidwkowego

e Rozwijanie kompetencji wychowawczych
rodzicow w formie rozmow indywidualnych i
szkolen.

- Informacja dla rodzicoOw na temat roli
komunikacji i budowania wtasciwych relacji w
rodzinie — przygotowanie ulotek, pogadanka.

Wychowawcy klas

Wicedyrektor, pedagog
szkolny, pedagog specjalny,
psycholog szkolny, psycholog
szkolny, wychowawcy klas i
internatu

Psycholog szkolny

w ciggu catego
roku, wg potrzeb

w ciggu calego
roku, wg potrzeb

wrzesien

2. Nawigzywanie wspotpracy
z r6znymi instytucjami

1 osobami pod katem
wspolnych oddziatywan
opiekunczych,
wychowawczych

1 profilaktycznych.

1. Wspotpraca z:

¢ Gminnymi i Miejskimi O$rodkami Pomocy
Spotecznej;

e Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w
Biatej Podlaskiej;

e Centrum Informacji i Planowania Kariery
Zawodowej w Biatej Podlaskiej;

e Sadem Rejonowy III Wydziat Rodzinny i
Nieletnich w Bialej Podlaskiej, Siedlcach;

e Komendg Miejska Policji w Bialej Podlaskiej 1

Komisariatem Policji w Janowie Podlaskim;

e Powiatowg Stacja Sanitarno -
Epidemiologiczng — Sekcja Oswiaty
Zdrowotnej i Promocji Zdrowia w Bialej
Podlaskiej

e Powiatowg Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w Biatej Podlaskiej

e Komendg Miejska Panstwowej Strazy

Dyrektor, wicedyrektor,
wychowawcy klas,
wychowawcy internatu,
pedagog szkolny, pedagog
specjalny, psycholog szkolny

w ciggu calego
roku, wg potrzeb
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Pozarnej w Biatej Podlaskiej

e Organizowanie spotkan, szkolen wicedyrektor w ciggu calego
ze specjalistami zorientowanymi na pracg roku
z mtodzieza i rodzing.
e Szkolenie cztonkow Rady Pedagogicznej Dyrektor, wicedyrektor w ciggu catego
9. Wspieranie 1. Propagowanie wiedzy majace na celu wzmacniane kompetenciji roku
nauczycieli pedagogicznej wychowawczych i merytorycznych.
W procesie i psychologicznej wsrod Wspétpraca z osrodkami doskonalenia
wychowania nauczycieli. nauczycieli oraz specjalistami zorientowanymi
na prace z mtodziezg i rodzing:
- Szkolenie nauczycieli nt.: Zapobieganie i Wicedyrektor, pedagog I okres
przeciwdziatlanie cyberprzemocy wsréd dzieci i szkolny
miodziezy;
- Szkolenie nauczycieli nt.: Dobrostan nauczyciela. | Wicedyrektor I okres
O trudnosciach, potrzebach i dbaniu o siebie;
- Szkolenie nauczycieli nt.: Zarzgdzanie emocjami: | Wicedyrektor I okres

techniki motywacyjne i zarzqdzanie stresem.
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